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I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР 

1. “ГИДРОПРОЕКТ”АЖнинг Ҳомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш тартиби 

тўғрисида”ги Низом (кейинги ўринларда “Низом”) маблағларни ажратиш тартиби ва 

тамойилларини белгилайди.“ГИДРОПРОЕКТ”АЖ ҳомийлик ва беғараз ёрдам сифатида 

маблағ ажратади. 

2. Ушбу Низомда қуйидаги асосий тушунчалар қўлланилади: 

Беғараз (хайрия) ёрдам - ихтиёрий бепул ёки имтиёзли шартлар асосида жамият 

томонидан юридик шахсга ўтказилишижисмоний шахсларга, мол-мулкка, шу жумладан 

нақд пулга, улар учун ишларни бажариш, хизматлар кўрсатиш ва бошқа ёрдамларни 

такдим этиш хайрия мақсадида. 

Бепул (хайрия) ёрдам - мулкни бепул ёки имтиёзли шартлар асосида жамиятга 

жисмоний ва юридик шахсларга бериш, шу жумладан пул маблағлари, беғараз хизматлар 

кўрсатиш ва ишларни бажариш ёки ёрдамчи фаолиятни бошқа йўл билан амалга ошириш. 

Ҳомийлик - жамият томонидан маблағ ажратиш орқали ҳомийлик ҳисобига 

ўтказилади, унга мол-мулк бериш, жамият фаолиятини реклама қилиш (тарқатиш) шарти 

биланишларни бажариш ва хизматлар кўрсатиш асос қилинади. 

Ҳомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш бўйича жамиятнинг бошқарув органи - такдим 

этилаётган ёрдам миқдорига қараб хомийлик ва беғараз ёрдам масалаларини кўриб 

чиқишга ваколатли орган. 

Бундай ҳолда ваколат: 

Хомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш бўйича жамиятнинг бошқарув органи 

(акциядорлар умумий йиғилиши, кузатув кенгаши, ижро этувчи органи кейинги 



ўринларда “Ваколатли орган” деб юритилади) тақдим этилаётган ёрдам миқдорига қараб 

ҳомийликва беғараз ёрдам масалаларини кўриб чиқишга ваколатли орган ҳисобланади. 

Бундай ҳолда ваколат: 

- ижроия органи умумий ҳомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш тўғрисида қарор қабул 

килишни ўз ичига олади, унинг миқдори базавий ҳисоблаш миқдорининг 1 000 (минг) 

баробаридан, лекин Жамиятнинг ўтган ҳисобот йилидаги натижалари бўйича олинган соф 

фойда миқдорининг 10 фоизидан ошмаслиги керак; 

- Жамиятнинг кузатув кенгаши ҳомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш тўғрисида қарор 

қабул қилишни ўз ичига олади, унинг миқдори базавий ҳисоблаш миқдорининг  

1 000 (минг) баробаридан 20 000(икки минг) баробаригача, лекин Жамиятнинг ўтган 

ҳисобот йилидаги натижалари бўйича олинган соф фойда миқдорининг 10 фоизидан 

ошмаслиги керак; 

- акциядорларнинг умумий йиғилиши, ҳомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатиш тўғрисида 

қарор қабул қилишни ўз ичига олади, унинг миқдори агар Жамиятнинг уставида бошқача 

қоида назарда тутилган бўлмаса, базавий ҳисоблаш миқдорининг 20 000 (икки минг) 

бараваридан юқорисини ташкил этади, лекин Жамиятнинг ўтган ҳисобот йилидаги 

натижалари бўйича олинган соф фойда миқдорининг 10 фоизидан ошмаслиги керак. 

Агар бизнес-режа кўрсаткичлари ўтган ҳисобот йилидаги соф фойда бўйича 

бажарилган бўлса, хомийлик ва беғараз ёрдам кўрсатилади. 

2. Хар қандай юридик ёки жисмоний шахс жамиятга ҳомийлик ёки беғараз ёрдам 

сўраб мурожаат қилиш хуқуқига эга. 

 

II. МУСТАКИЛЛИКНИНГ МОЛИЙВИЙ МАЪЛУМОТЛАРИ ВА ЙЎНАЛИШЛАРИ 

 

3. Бир йил ичида кўрсатилган ҳомийлик ва беғараз ёрдамнинг умумий миқдори 

Жамиятнинг ўтган ҳисобот йилидаги натижалари бўйича олинган соф фойдасининг 

10 фоиздан ошиб кетишга йўл қўйилмайди. 

4. Ҳар йили ажратиладиган ҳомийлик ва беғараз ёрдам йўналишлари Жамиятнинг 

бизнес-режасида хам келтирилади. 

5. Бизнес-режаси доирада кўрсатиладиган ёрдам бериш тўғрисида қарорва ушбу 

Низомнинг 1-бандида кўрсатилган миқдордаЖамиятнинг бошқарув органларинг бири 

томонидан қабул қилинади. 

6. Жамиятнинг бизнес-режасида кўрсатилган ҳомийлик ёрдами ва беғараз ёрдамнинг 

умумий миқдори ошиб кетган тақдирда, бизнес-режага тегишли тузатишлар киритилади. 

 

III. ҲОМИЙЛИК ВА БЕҒАРАЗ ЁРДАМ УЧУН АРИЗАЛАРНИ БЕРИШ ТАРТИБИ 

7. Ҳомийлик ва /ёки беғараз ёрдам тўғрисида ариза билан мурожаатларни Жамият 

юридик ва жисмоний шахслардан почта, электрон алоқа воситалари ёки аризани шаҳсий 

топшириш орқали қабул қилади. 



8. Келиб тушган аризалар Жамият ижроия органи томонидан рўйхатдан ўтказилади. 

9. Рўйхатга олинганидан сўнг, олинган аризалар ижроия органи раҳбари 

ёкитегишлилиги бўйича Жамият бошқарув органига кўриб чиқиш учун тақдим этилади. 

10. Кўриб чиқиш натижалари бўйича тегишли бошқарув органлари томонидан қарор 

қабул қилинади. 

IV. ЯКУНИЙ ҚОИДАЛАР 

11. Мазкур Низом ва унга киритиладиган ўзгариш ва қўшимчалар ягона акциядорнинг 

қарори билан тасдиқланади. 

12. Низомга ўзгартириш ва қўшимчалар Жамият кузатув кенгаши аъзолари ва ижроия 

органи раҳбари (Бош директор) таклифига асосан киритилади.  

13. Агар мазкур Низомнинг алохида моддалари амалдаги Қонунга ва/ёки Жамият 

Уставига зид келса, ушбу моддалар ўз кучини йўқотади ва мазкур Низомга тегишли 

ўзгартиришлар киритилгунга қадар ушбу моддалар билан тартибга солинадиган масалалар 

Ўзбекистон Республикаси қонунчилиги ва/ёки жамият Устави нормалари билан тартибга 

солинади.  

 

 

 


